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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

* Articulo 1.

I. EI &mbito de la disciplina deportiva se extiende FAVAFUTSAL, a las infracciones de las

Reglas de Juego o Competicion y de las Normas @lesseDeportivas tipificadas en la Ley

10/90 de 15 de Octubre, del Deporte, en el Dect&fil/92 de 23 de Diciembre, sobre la
Disciplina Deportiva y demas disposiciones de dqueh la Ley del Deporte del Pais Vasco, y
en los estatutos de FAVAFUTSAL.

2. Son infracciones a las Reglas de Juego o Corifoelas acciones u omisiones que, durante
el juego o competicién, vulneren, impidan o perurbu normal desarrollo.

3. Son infracciones a las Normas Generales Depsriizs demas acciones u omisiones que
sean contrarias a lo dispuesto por dichas normas.

El ambito de aplicacion de este Reglamento Depmséer extiende a las competiciones
organizadas por FAVAFUTSAL dentro del Territorioskfirico del Pais Vasco.

* Articulo 2.

|. EI Régimen Disciplinario Deportivo es indepemdede la responsabilidad civil o penal, asi
como el régimen derivado de las relaciones labsréde cuales se regiran por la legislacién que
en cada caso corresponda.

2. El érgano disciplinario competente, de oficia dnstancia del Instructor del expediente,
debera comunicar al Ministerio Fiscal aquellasaiofiones que pudieran revestir caracteres de
delito o falta penal. En tal caso, acordarad la esosign del procedimiento, segun las
circunstancias concurrentes, hasta que recaigart@spondiente resolucion judicial. En el
supuesto en que se acordara la suspension deldpnieeto podran adaptarse medidas
cautelares mediante providencia notificada a ttakapartes interesadas.

3. La imposicién de sanciones en via administratbeaforme a lo previsto en la Ley del
Deporte y disposiciones de desarrollo para la pjrede de la violencia en los espectaculos
deportivos, no impedira, en su caso y atendienda distinto fundamento, la depuracion de
responsabilidades de indole deportiva, sin que gueecaer sanciones de idéntica naturaleza.
En el supuesto de que un mismo hecho pudiera dgar la aquella responsabilidad
administrativa y a la de indole deportiva, el émalisciplinario federativo comunicara a la
autoridad correspondiente los antecedentes de @gmustera, con independencia de la
tramitacién del procedimiento disciplinario depauti Cuando el érgano disciplinario deportivo
tuviera conocimiento de hechos que pudieran daarjugxclusivamente a la responsabilidad
administrativa, dara traslado sin mas de los adtstes de que disponga a la autoridad
competente.
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* Articulo 3.

La potestad disciplinaria atribuye a sus legitirtingares la facultad de investigar los
hechos y de imponer, es su caso, a quienes reswdgponsables, las sanciones que
correspondan.

* Articulo 4.

FAVAFUTSAL ejerce la potestad disciplinaria depegtisobre todas las personas que
forman parte de su propia estructura organicaeeis.d

- Sobre los Clubes

- Sobre los Deportistas
- Sobre los Técnicos

- Sobre los Directivos
- Sobre los Arbitros

Y en general, sobre todas aquellas personas oadeidque, siendo parte de
FAVAFUTSAL, desarrollen funciones, ejerzan carggeactiquen su actitud en los &mbitos de
sus competencias.

* Articulo 5.

Son érganos competentes para ejercer la potestmiplaiaria que corresponde a
FAVAFUTSAL, el Comité de Competicion en primeratargia y el Comité de Apelacion en
segunda instancia.

* Articulo 6.

FAVAFUTSAL tendra su propio Comité de Competici@éhcual estard nombrado por
el Presidente de FAVAFUTSAL.

Ademas de ello, FAVAFUTSAL contara también con wm@é de Apelacion, el cual
estara formado bien por un Juez Unico o por un maxle tres personas, segun el criterio de la
Presidencia y nombrado por el Presidente de FAVATALT

Las Resoluciones del Comité de Apelacion serarestibtes de recurso ante el Comité
Vasco de Justicia Deportiva.

* Articulo 7.

Con independencia del ejercicio de las facultadespdinarias que son propias de los
organos federativos de esta naturaleza, corresparfd®VAFUTSAL, por si 0 a través del
6rgano en quien delegue, las siguientes competencia

a) Suspender, adelantar o retrasar partidos y detarri@rfecha y en su caso lugar de los
que por causa reglamentaria, razones de fuerzarneagsposicion de la autoridad
competente, no puedan celebrarse el dia establecid® calendario oficial o en las
instalaciones deportivas propias.
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b) Decidir dar un encuentro por concluido, interrunapidno celebrado, cuando cualquiera
circunstancia haya impedido su normal terminacipren su caso de acordar su
continuacion o nueva celebracion, si lo serd omoanmpo neutral, y en cualquiera de
los casos a puerta cerrada o con posible accgsgbdieo.

c¢) Resolver sobre la continuacion o no de un encusaspendido por haber quedado uno
de los Clubes con menos de cuatro jugadores, saguiella circunstancia se deba a
causas fortuitas o a la de declarar ganador al iGadente.

d) Pronunciarse, en todos los supuestos de repetiei@ncuentros o continuacion de los
mismos, sobre el abono de los gastos que aquetkrngdee, declarando a quien
corresponda tal responsabilidad pecuniaria.

e)Designar, de oficio o a solicitud de parte intetesadelegados federativos para los
encuentros.

f) Resolver de oficio, por denuncia o reclamacionesgliera cuestiones que afecten a la
clasificacion final y a las situaciones derivadadadmisma, como ascensos, descensos,
y derechos a participar en otras competiciones.

g) Anular partidos ordenando, en su caso, su repefigg@ando se hayan producido
alineaciones indebidas sin que concurra mala fegiigencia.

h) Cuanto, en general afecte a la competicion jurisoinal.

* Articulo 8.

Todos cuantos integren los 6rganos de justicia AYAFUTSAL, tanto los de
Competicion, como los de Apelacion, deberan posees altos conocimientos deportivos y
seran designados por un periodo minimo de una taa@aeportiva. Una misma persona no
podra formar parte de dos érganos disciplinarios.

* Articulo 9.

I. En la determinacion de la responsabilidad delavde las infracciones deportivas, los 6rganos
disciplinarios de FAVAFUTSAL deberan atenerse a poscipios informadores del derecho
sancionador.

2. No podra imponerse sancién alguna por acciormmisiones no tipificadas como infracciéon
con anterioridad al momento de producirse, ni tasopgodra imponerse correctivos que no
estén establecidos por norma anterior a la pepétrae la falta.

3. No podra imponerse mas de una sancién por umnamisecho, salvo las que este
ordenamiento establece como accesorias y solcserasms en que asi se determina.

4. Las disposiciones disciplinarias tienen efeettmoactivo en cuanto favorezcan al infractor,
aunque al publicarse aquellas hubiese recaidaugolfirme.
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* Articulo 10.

1. Son punibles la falta consumada y la tentativa.

2. Hay tentativa cuando el culpable da principita a&jecucion del hecho que constituye la
infraccion y no se produce el resultado por causaaidente que no sea propio y voluntario

desestimiento.

3. La tentativa se sancionara con la sancion mferia prevista para la falta consumada.

* Articulo 11.
Son circunstancias atenuantes de la responsabilidad
a) La de arrepentimiento espontaneo.

b) La de haber procedido inmediatamente a la infractioa provocacion suficiente.
¢) Lade no haber sido sancionado con anterioridaal ganscurso de la vida deportiva.

* Articulo 12.

l. Es circunstancia agravante de la responsabilaldd ser reincidente.

2. Hay reincidencia cuando el autor de la faltaiémabsido sancionado anteriormente, por
resolucion firme, por cualquier infraccion iguainayor gravedad o por dos o0 mas que lo fueran

de menor.

3. La reincidencia se entendera producida ene$¢raso de una misma temporada.

* Articulo 13.

1. La apreciacion de circunstancias atenuantesavagtes, obligard, cuando la naturaleza de la
posible asi lo permita, a la congruente graduad@ésta.

2. Con independencia de lo dispuesto en el artianterior, los érganos disciplinarios podran,
para la determinacion de la sancion que resulieadgbé, valorar el resto de circunstancias que

concurran en la falta, tales como las consecuedeida infraccion, la naturaleza de los hechos
o la concurrencia, en el inculpado, de singulagspansabilidades en el orden deportivo.

* Articulo 14.
Las sanciones disciplinarias sélo podran imponerseirtud de expediente, en todo

caso con audiencia de los interesados, a quieagmrantizara la asistencia de la persona que
designe, y a través de resolucion fundada.

* Articulo 15.

Son causas de la extincidn de la responsabilidauiptinaria:
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a) El fallecimiento del inculpado

b) La disolucién del club ( 6 equipo)

c) El cumplimiento de la sancion

d) La prescripcion de aquella o de la falta

e) La pérdida de la condiciébn de deportista 0 miemdgda organizacion, salvo que el
inculpado haya tenido una sancion calificada corag grave.

* Articulo 16.

1. Las infracciones prescribirdn a los cinco, wesn afio, segun sean muy graves, graves o
leves, comenzando a contar el plazo de prescripaidiia siguiente de haber cometido la
infraccion. El plazo de prescripcion se interrur@ppor la iniciacion del procedimiento
sancionador, pero si este permaneciese paraliaadotd un mes, por causa no imputable a la
persona o entidad sujeta interrumpiéndose de nagmascripcion al reanudarse la tramitacion
del expediente.

2. Las sanciones prescribiran a los cinco, tres afio, segun se trate de las que correspondan a
infracciones muy graves, graves o leves, comenzgndaontar el plazo de prescripcion desde
el dia siguiente a aquél en que adquiera firmereskalucion por la que se impuso la sancién, o
desde que se quebrantase si éste hubiera comenzado.

3. En caso de agresion grave, estos plazos poeldaarse desde los cinco afios, sin un plazo
maximo concreto.

4. Lo dispuesto en los dos puntos precedentes Kineperjuicio de lo que se prevé en los
supuestos que contemplan los articulos 16 y 32 gresente Régimen Disciplinario.

5. Las faltas que afecten al resultado de un magmscribiran a las cuarenta y ocho horas
habiles subsiguientes al mismo.

* Articulo 17.

Cuando la pérdida de la cualidad de miembro dedanizacion sea voluntaria, este
supuesto de la extincion de la responsabilidadréeatectos meramente suspensivos si quien
estuviera sujeto a procedimiento disciplinario r@mite, o hubiera sido sancionado recuperara,
en cualquier actividad deportiva, y dentro de wzplde tres afios aquella condicion, en cuyo
caso el tiempo de suspension de su responsabihdade computar4d a los efectos de
prescripcion.

* Articulo 18.

A peticion fundada y expresa del interesado, lgsudos disciplinarios podran acordar,
motivadamente, la suspension de la ejecucion dedasiones impuestas, sea cual fuere el
procedimiento seguido, sin que la mera interposiclé los recursos que contra las mismas
correspondan paralice o suspenda su cumplimientpella facultad de suspension, con
idéntico caracter potestativo, cabrd también ejered¢dndose de sanciones consistentes en la
clausura de las instalaciones deportivas. Parejamiento de la suspension de la ejecutividad
de los actos recurridos se valorara si el cumplitoiele la sancién puede producir perjuicios de
dificil o imposible reparacion.
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* Articulo 19.

Cuando de la comision de una falta resulte daferjaipio econdémico para el ofendido,
el responsable de aquella lo sera también de indadwm de conformidad con las previsiones
contenidas a tal efecto en el presente Régimenpisrio.

* Articulo 20.

En la Secretaria de los 6rganos disciplinarios A¢AFUTSAL debera llevarse al dia,
un registro de las sanciones impuestas a los sfeetdre otros, de la posible apreciacion de
circunstancias modificativas de la responsabilidaddel computo de los términos de
prescripcion tanto de infracciones como de sansione

* Articulo 21.

Las resoluciones deberan expresar la tipificac&rmedcho que se sanciona, con cita del
precepto violado y expresion del recurso que catergoner, ilustrando acerca del 6rgano a
quien corresponda dirigido y del plazo establepiaa ello.

* Articulo 22.

1. Toda providencia o resolucion que afecte anterésados en el procedimiento disciplinario
ser& notificada a aquellos en el plazo mas bresibleo con limite méximo de diez dias habiles
desde la fecha en que se ha tomado la resolucighegra contener el texto integro del acuerdo.

2. Las notificaciones se practicaran por cualqmedio que permita tener constancia de la
recepcién por el interesado o0 su representantepa® de la fecha, la identidad y el contenido
del acto notificado.

* Articulo 23.

I. Con independencia de la notificacién personad, drganos de justicia de FAVAFUTSAL
podran acordar la comunicacién publica de las vesmhes sancionadoras, respetando el
derecho al honor y la intimidad de las personasfocme a la legalidad vigente.

2. Ello no obstante, dichas resoluciones causarf@ctoe cuando sin ser notificadas
personalmente, éstas se hagan por el conductoosdon es decir, mediante el tablon de
anuncios, pagina Web, etc.

3. Cuando un delegado, técnico o jugador figuraata, con falta que lleve aneja la suspension
automatica de uno o varios partidos, debera comsike suspendido para el partido siguiente,
aunque no haya sido notificado. De no hacerlo ssia considerada su alineacién como
indebida con la multa correspondiente.

4. Cuando FAVAFUTSAL designe jugar en un fin de aeay puentes, etc... dos partidos
seguidos, ya sea en liga 0 en copa, el delegadtictéo jugador expulsado ( bien por doble
amarilla o tarjeta roja ) en el primer partido, d@e automaticamente suspendido de participar
en el segundo partido.
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* Articulo 24.

Las peticiones o reclamaciones planteadas antérgenos disciplinarios deportivos
deberan resolverse de manera expresa en un plazeuperior a quince dias habiles.
Transcurrido dicho plazo se entenderan desestimadas

CAPITULO I
CLASIFICACION Y EFECTOS DE LAS SANCIONES

* Articulo 25.

Las sanciones que se pueden imponer con arregi@sénte Régimen Disciplinario y
sus diferentes clases son las siguientes:

A) Por infracciones comunes muy graves:

a) Multa econémica minima de 18 €

b) Pérdida del partido, y / o deduccion de puntosaendsificacion

c) Descenso de categoria

d) Celebracién de partidos en terreno neutral o atgpwerrada

e) Pérdida definitiva de los derechos de asociado

f) Inhabilitacion para ocupar cargos en la organizad® FAVAFUTSAL, o suspension o
privacion de licencia, por tiempo de dos a 10 afios

g) Inhabilitacion para ocupar cargos en la organizad& FAVAFUTSAL o privacion de
licencia, a perpetuidad, tal clase de sancion g@dra interponerse de modo
excepcional por la reincidencia en infraccionegxteaordinaria gravedad.

B) Por infracciones muy graves de directivos:

a) Amonestacion publica
b) Inhabilitacién por tiempo de dos meses a cinco afios

C) Por infracciones graves:

a) Amonestacion publica

b) Multa econdmica minima de 6 €

¢) Deduccion de puntos en la clasificacion

d) Inhabilitacion para ocupar cargos en la organizad® FAVAFUTSAL, o suspension o
privacion de licencia, por tiempo de seis mese®® afios o durante doce 0 mas
partidos

D) Por infracciones leves:

a) Apercibimiento o0 amonestacién

b) Multa econdmica de hasta 6 €

¢) Inhabilitacion para ocupar cargos en la organizadi® FAVAFUTSAL, o suspension
de hasta un mes, o de uno a tres partidos
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* Articulo 26.

La multa ademas de sancion principal, podra teheragcter de accesoria, en los
supuestos que prevé el presente Régimen Discijglinar

* Articulo 27.

Las multas impuestas a delegados, técnicos o d&perse cargaran al club ( equipo )
del que se trate, sin perjuicio del derecho deastpercutir sobre el responsable.

* Articulo 28.

El impago de las multas impuestas tendra la coraidin de quebrantamiento de
sancion.

* Articulo 29.

Tratdndose de supuestos consistentes en la predeteion del resultado de un partido
mediante compra, o simples acuerdos, en alineaiadebidas y, en general, en todos aquellos
casos en que la infraccién suponga una grave citbaralel orden del encuentro, los 6rganos
disciplinarios estaran facultados, con independerad¢ las sanciones que en su caso
correspondan, para modificar el resultado del gadiel que se trate.

* Articulo 30.

La inhabilitacion y la privacion de licencia lo &grara toda clase de actividades en la
organizacién deportiva del Futbol Sala.

* Articulo 31.

La suspension por tiempo determinado se entenecduda para toda clase de partidos
y debera cumplirse salvo que hubiere sido impyastain periodo de tiempo no inferior a un
afio dentro de los meses de la temporada de jusglece siempre que sea menor a un afio no
contabilizaran los meses de julio y agosto.

* Articulo 32.

1. La suspension de partidos implicara la prohidiicile alinearse o actuar en tantos partidos
oficiales como abarque la sancién por el orden e tgngan lugar, independientemente que
exista alteracion de calendario, aplazamiento ti@pe, suspension u otra.

Aquella persona que durante la temporada sea timseni dos equipos ( como delegado 6
técnico y como jugador ), tendrd que cumplir lostidas de sancion que el Comité de

Competicion le imponga, en ambos equipos, aunquanaion se haya producido en uno de
ellos.

10
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2. Si la suspension fuera como consecuencia dectonda agresion a arbitros u autoridades
deportivas, inhabilitard también para intervenipartidos no oficiales, si bien no se computara
a efectos de cumplimiento.

3. Si hubiese concluido la temporada deportiva gugpable tuviera algin o algunos partidos
pendientes de cumplimiento, éste proseguird cuaagleellas se reanuden, y una vez
debidamente diligenciada la licencia en FAVAFUTSAL.

4. No se computaran a efectos de suspension lenparecencia del equipo en el que militare el

jugador sancionado. Si el sancionado fuese depequile se presenta, si se le computaré el
encuentro para el cobmputo de la sancion.

* Articulo 33.

Cuando un jugador pudiera ser reglamentariameimeaalo en competiciones diversas
y hubiera sido sancionado en una de ellas con ssi§pe no seran computables para su
cumplimiento los encuentros que su club disputetemdistinta a aquella en la que se cometio
la falta origen de la sancion.
* Articulo 34.

La suspension de directivos, técnicos, delegadpmadores, llevard consigo para el
club de que se trate, una multa accesoria por i@ger2, 50 € por cada partido que abarque.
* Articulo 35.

El Club sancionado con expulsion de la competicértendra por no participante en
ella y no puntuara en favor ni en contra de los&eaefectos generales de la clasificacion final
de todos ellos.

En tal supuesto, el club excluido se entenderéeet@s de computo de las plazas de
descensos previstas, que ocupa el ultimo lugaa deasificacion con cero puntos.

CAPITULO Il
LAS INFRACCIONES Y SUS SANCIONES

* Articulo 36.

Las infracciones deportivas se clasifican en may@s, graves y leves.

* Articulo 37.

1. Incurriran como responsables de una falta mayegren las sanciones que prevé el articulo
25 apartados A) y B) quienes resulten autoressisigmientes infracciones:

11
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a) Abuso de autoridad

b) Quebrantamiento de sancidn impuesta que resutteteje, o de medidas cautelares

c) Actos de agresion que originen consecuencias deiagravedad

d) Declaraciones publicas de Directivos, Deportist@aﬁbitros, Técnicos, Delegados o
Socios, que inciten a sus equipos o a los espaetadda violencia

e) Participacion en competiciones organizadas por dBdés que promueven
discriminacion racial, o sobre las que pesen samsigmpuestas por los Organismos
competentes, 0 que no estén reconocidas por FAV/AALT

f) Actos notorios y publicos que afectan a la dignigadiecoro deportivos, cuando
revistan una especial gravedad o reincidenciafesciiones graves de esta naturaleza

g) Manipulacién o alteracion del material o equipartisrdeportivos que conculque las
Reglas Técnicas del Fatbol Sala, cuando ello alteseguridad de la competicion o
suponga riesgo para la integridad de las personas

h) Inejecucion de las resoluciones del Comité Vascdudécia Deportiva

i) En general, las conductas contrarias al buen oddeortivo, cuando sean calificadas
Como muy graves

2. Se considerarda infraccion muy grave de FAVAFUL$Ano expedicion injustificada de una
licencia conforme a lo reglamentariamente previsto.

3. Para la determinacion, tanto de la clase de@amomo del grado en que deba imponerse,
los 6rganos disciplinados aplicaran las reglas guel fin, prevé el presente Régimen
Disciplinario.

* Articulo 38.

1. Los que con dadivas, presentes, ofrecimientgsomesas a los Arbitros, obtuvieran o

intentasen obtener una actuacion parcial y quiknaseptaran o recibieron, seran sancionados,
como autores de una sancién muy grave, con intedidn por tiempo de dos a cinco afios.

Ademas se deduciran tres puntos en su clasificaxitos Clubes implicados, anuldndose el

partido, cuya repeticion procedera, en el supupstaorevé el punto 1 del articulo 40.

2. Quienes sin ser responsables directos de heehtas naturaleza, intervengan de algiin modo
en los mismos, seran sancionados con inhabilitagiprivacion de su licencia por tiempo de
dos afos.

3. En todo caso procedera el decomiso de las ealetidhechas en su caso, efectivas.

* Articulo 39.

I. Los que intervengan en acuerdos conducenteshbtéacion de un resultado irregular en un
encuentro, ya sea por la anédmala de uno o de keqldpos contendientes o de alguno de sus
jugadores, ya utilizando como medio indirecto iaesdcion indebida de cualquiera de éstos, la
presentacion de un equipo notoriamente inferidradltual y otro procedimiento conducente al
mismo propdésito, seran sancionados, como autoresunde infraccion muy grave, con
inhabilitacion por un periodo de dos a cinco afiee educiran tres puntos de su clasificacion a
los Clubes implicados, declarandose nulo el partmoa repeticion sélo procedera en el
supuesto de que uno de los dos oponentes no fugsdle y se derivase perjuicio para éste o
para terceros tampoco responsables.
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2. Los que patrticipen en hechos de esta claseesar ta responsabilidad material y directa,
seran sancionados con inhabilitacién o privaciohog@cia por tiempo de dos afios.

3. Si en esta clase de ilicitos acuerdos mediaregeno promesa de cantidad, procedera el
decomiso de la que, en su caso, se hubiese hestivef

* Articulo 40.

|. La incomparecencia de uno o ambos equipos aantidp oficial producira las siguientes
consecuencias:

a) Tratdndose de una competicion por puntos, se camdpw partido por perdido al
infractor o infractores, declarando vencedor alngmbe por el tanteo de tres goles a
cero. Ademas, se deducira de la clasificacion géners puntos al equipo 0 equipos
infractores, abonara la hora de cancha reservadadérechos arbitrales y se le
sancionara con una multa al club de 6 € en sucbiriparecencia y de 12 € si hiciera
una 22, En el caso de una tercera sera excluithoaenpeticion

b) Siendo la competicion por eliminatorias, se comside perdida al infractor, y si se
produjese en el partido final, éste se celebranteeecl otro finalista y el que fue
eliminado por el infractor

2. Se considerara como incomparecencia a los efetdbpresente articulo, el hecho de no
acudir a un compromiso deportivo en la fecha seldatm el calendario oficial o fijado por el
organo competente, ya sea por voluntad dolosapya@oria negligencia. Sera considerada
como incomparecencia cuando un equipo acuda comiumero de jugadores menor al
estipulado para que éste de comienzo, salvo caugdustificada que determinaran los érganos
competentes.

* Articulo 41.

Si un equipo no comparece con la antelacion neegsara que el partido comience a la
hora sefialada por causas imputables a negliggnelly determinara su suspension, se le dara
por perdido, declarando vencedor al oponente ptargééo de tres a cero y descuento de tres
puntos de la clasificacion general.

* Articulo 42.

La retirada de un equipo del terreno de juego, wem comenzado el partido, o la
negativa a iniciarlo, se castigara como incompar@eesiendo aplicables las disposiciones
contenidas en el articulo 40.

* Articulo 43.

La retirada de un equipo de la competicién unaogmrenzada se sancionara con la
pérdida de todos los derechos federativos.
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* Articulo 44.

Si en partidos que se juegan en campo neutralosligen incidentes calificados como
leves, se impondr& a los participantes, o en so, @agno de ambos si de modo indubitado se
acredita que lo protagonizaron sus seguidoresardelthasta 50 €.

* Articulo 45.

Se sancionara con suspension de dos afios a pdgoealiique agrediese a otro llevando
a cabo la accién con inequivoco propésito de cadaéo y originando el hecho lesion de
especial gravedad tanto por su propia naturalexe qgmr el tiempo de baja que suponga. Si los
ofendidos fueran alguno de los componentes depedaurbitral o miembros de FAVAFUTSAL,
la sancion ser& por tiempo desde tres afios a petpet

* Articulo 46.
Se consideran faltas graves:

1. La promesa o0 entrega de cantidades en efectoampensaciones evaluadas en dinero por
parte de un tercer club como estimulo para logbéerer un resultado positivo, asi como su
aceptacién o recepcién se sancionaran con suspepgittiempo de uno a seis meses a las
personas que hubiesen sido responsables, y se dndpanlos clubes implicados y a los
receptores multa en cuantia de hasta 60 €, prowkxtié ademas al decomiso de las cantidades
hechas, en su caso, efectivas.

2. Los que intervengan en hechos de esta clase emras intermediarios, seran suspendidos o
inhabilitados por tiempo de uno a tres meses.

* Articulo 47.

Los directivos, técnicos y delegados responsal@déssdhechos que define el articulo 59
apartados 3y 5, seran inhabilitados o suspengidosempo de dos meses a un afio o de uno a
dos meses, segun concurran, respectivamente, maanégligencia. ldénticos correctivos se
aplicaran a los jugadores que intervenga antimegfdéariamente, salvo que se probara de
manera indubitada que actué cumpliendo 6érdenesedsomas responsables del club o del
equipo, o desconociendo la responsabilidad enrgueria.

* Articulo 48.
Los directivos, técnicos o deportistas responsaidelds hechos que prevé el articulo

59 apartados 3 y 5, seran inhabilitados o suspesgdr tiempo de uno a dos meses, con la
misma salvedad, en cuanto a los jugadores quemeteel articulo 47.

* Articulo 49.
Si en partidos que se juegan en campo neutralosligen incidentes calificados como

muy graves o graves, se impondra a los particisanten su caso, a uno de ambos si de modo
indubitado se acredita que los protagonizaron sgsidores, multa en cuantia de hasta 60 €.
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* Articulo 50.

1. El arbitro que con notoria falta de diligenciedacte las actas describiendo las incidencias de
manera equivoca u omitiendo en las mismas, hecladss o aclaraciones esenciales para el
posterior enjuiciamiento y calificacion por los angs disciplinarios, serd sancionado por
tiempo de uno a dos meses.

2. Si, interviniendo malicia, el arbitro no redaatfielmente las actas, falseara su contenido, en
todo o en parte, desvirtuara u omitiese hechoshdumias, o faltara a la verdad o confundiese
sobre unos u otras, sera sancionado con suspetestées a seis meses.

* Articulo 51.

Cuando un delegado incumpla las obligaciones queclemben o provoque acciones
que hicieran peligrar la integridad fisica de lobitéos, directivos, deportistas o técnicos,
incurrird en sancion de suspension de uno a treesne

* Articulo 52.

Se sancionara con hasta dos afios al jugador ogumapie sin causa justificada no
asista a la convocatoria de las Selecciones Prialéis¢ entendiéndose aquellas referidas a
entrenamientos, concentraciones o celebraciéniedat® partidos o competiciones.

* Articulo 53.
|. Son faltas especificas de los entrenadoresnictes:

a) Prestar o ceder el titulo o permitir que persostirda ejerza funciones de entrenador y
desarrollar las mismas, dentro del club al que mEstgn servicios, con mayor
responsabilidad o superior categoria de las pagtada

b) Recibir prestado o cedido un titulo para entrenar

c) Entrenar con titulo que no corresponde al exigittaeerlo sin licencia

d) Falsear la licencia o cualesquier otro documentosivan de base para la obtencion de
aquella

2. El autor responsable de esta clase de hech#@saecionado con suspension de uno a tres
meses.

* Articulo 54.

El jugador que incurra en duplicidad de solicitiel demanda de licencia, segun los
términos que establece el Reglamento Generalsaspendido por tiempo de uno a tres meses.

* Articulo 55.

El delegado que incumpla sus obligaciones serd@aun con suspension de hasta un
mes, siempre que no constituya falta analoga dentagvedad.
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* Articulo 56.

En el supuesto de suspension de un encuentro gdes tos casos que se acuerden la
celebracion o repeticion de un partido, el Comé@éCampeticion decidira sobre los derechos de
arbitraje y gastos de desplazamiento de los equtpds ello independientemente de que el
comité acordase el pago de otras indemnizacioreesahcion de clausura podra ser sustituida
por el Comité de Competicion, en atencion a lasuostancias que concurran por la de jugar a
puerta cerrada sin asistencia de publico.

* Articulo 57.

Se considerardn como:

a) Protestas - La manifestacién de disconformidagadabra y obra de un deportista, técnico, o
delegado u otra persona con las decisiones adstral

b) Desacato - No acatar las decisiones arbitrales

c) Menosprecio o desconsideracion - Desprecio hatias personas de palabra u obra,
haciéndolas de menos o no teniendo con ellasmdtieeslebido

d) Ofender de palabra u obra - Hacer dafio a urraramto a un tercero de palabra u otra,
provocando agravios mediante falsedades o hechpsohados

e) Insultar - Provocar agravios a un tercero medigalabras injuriosas, malsonantes con el
decidido y Unico propdsito de ofender

f) Amenazar - Dar a entender a un tercero con acpdabras que se le quiere hacer algan mal,
presente o futuro con objeto de atemorizar o coaeci

g) Intentar agredir - Acometer contra un terceratacarle fisicamente con el propdsito de
causar dafio sin conseguirlo

h) Agresion - Acometer contra un tercero o atadésleamente causandole dafio

i) Negligencia - La omision de aquella diligenciaecgexija la propia naturaleza de la relacion
deportiva, de la afiliacion a FAVAFUTSAL y de larpeipacién en las competiciones oficiales

) Mala fe - El hecho de que se cometa una accgabagéndas de que es irregular

* Articulo 58.

La punibilidad de los hechos que constituyen fatgun el presente Régimen
Disciplinario, no se circunscribe al lugar ni al mento en donde se celebran los
acontecimientos deportivos, sino que debe extea@ecsialquier recinto y durante el transcurso
de toda la competicién, siempre que el origen dehlechos haya tenido lugar dentro de la
misma y por causa de ella.
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* Articulo 59.

Faltas cometidas por jugadores, técnicos, delegado®entes y sus sanciones.
[. La acumulacion de 5 tarjetas amarillas NO sasdigada con un partido de suspension

Cada vez que un colegiado le muestre a un componam tarjeta amarilla durante un
encuentro, la sancion por amonestacion sera daron e

2. La acumulacion de dos cartulinas amarillas a difecta en el transcurso de un mismo
encuentro, serd motivo de suspension, como minilaayn partido y sancién econémica de
2, 50 €, pudiéndose ademas aplicar lo que a catiibini se detalla.

Cuando un miembro del equipo reciba la quinta tw@rgemarilla, cumplird un ciclo, siendo
sancionado econémicamente, con el euro que cordieha tarjeta mas una sancién afiadida de
5 euros.

Si llegase a realizar la décima tarjeta amarillaem a ser sancionado econémicamente, con el
euro que conlleva dicha tarjeta mas una sanciodiddiae 10 euros, siendo aumentada dicha
sancion en cinco euros cada ciclo de cinco tarpeteillas.

3. Se sancionara, de uno a tres partidos, mulsspension de hasta un mes en el caso de
directivos por:

a) Protestar de forma reiterada las decisiones adstra

b) Adoptar una actitud pasiva o negligente en el cumehto de las instrucciones
arbitrales o0 desobedecer sus 6rdenes, asi conmaadactitudes que demoren o
retrasen el inicio y desarrollo de los encuentros

c) Dirigirse a los arbitros, espectadores, directiyostras autoridades deportivas con
expresiones de menosprecio, 0 cometer actos derdgderacion hacia aquellos

d) Amenazar, coaccionar o realizar actos vejatorigsatigbra o de obra, insultar u ofender
de forma grave o reiterada a cualquier jugadoreeatlor o miembro de los equipos
contendientes

e) El intento de agresion o la agresién no consumadaladquiera de las personas
indicadas anteriormente

f) Emplear en el transcurso del juego medios o pratedios violentos que atenten a la
integridad de un jugador sin causarle dafo

g) La intervencion por negligencia, en los supuestoalheacion indebida de deportistas,
técnicos y delegados, incomparecencia de los egj@ipdos encuentros o su retirada de
los mismos

h) Provocar o incitar a otros jugadores o al publicacentra de la correcta marcha de un
partido
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i) Expresarse de forma atentatoria al decoro debid@ualico u ofender a algun
espectador con palabras o gestos

j) Provocar por cualquier medio la interrupcion de jugada o lance de juego

k) Incumplir las funciones para las que les autorigaesamente la licencia expedida para
permitir la presencia en el terreno de juego dedrade los hechos

[) Abandonar, invadir o entrar en el terreno de jugiga@utorizacion arbitral
m) Causar dafio de caracter leve en las instalaciapstivas

4. Se castigara con suspension desde cuatro gdd#ns o desde uno a seis meses en el caso
de directivos y la sancién econdémica corresponéipat:

a) Amenazar, coaccionar o realizar actos vejatorigsatigbra o de obra, insultar u ofender
de forma grave o reiterada a cualquier miembroedeipo arbitral, del equipo rival,
dirigente del club, directivo o empleado de FAVAFRAL o espectador

b) El intento de agresion o la agresion no consumadauadquiera de las personas
indicadas anteriormente

c) La agresion a cualquier jugador, técnico o mienderdéos equipos contendientes

d) El empleo de medios violentos durante el juego, dwencién de producir o
produciendo dafio o lesiéon

e) Abandonar, invadir o entrar dentro del terreno wegp sin la debida autorizacion
arbitral, cuando esta accion altere el normal deldaidel encuentro

f) Provocar la interrupcion anormal de no encuentro
g) Causar dafios de caracter grave en las instaladiepestivas

h) La intervencion sin mala fe y voluntariedad endapuestos de alineacion indebida de
un jugador, técnico o delegado

5. Se castigara desde trece a veinticinco part@weaspension de seis meses a dos afios en caso
de dirigentes, y la sancion econdmica correspoteligor:

a) La agresion consumada a cualquier miembro del eqaipitral, del equipo rival,
dirigente del club, directivo o empleado de FAVAFRAL o espectador

b) La realizacion de actos que provoquen la suspedsgifinitiva de un partido

¢) No emplear los medios precisos de proteccion masradmponentes del equipo arbitral
en el supuesto de que éstos sufrieran cualqueedapntento de agresion

d) El empleo de medios violentos durante el juegodyec@ndo dafio o lesion de caracter
especialmente grave
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e) La intervencién con mala fe y voluntariedad endopuestos de alineacion indebida de
un jugador, técnico o delegado, incomparecenci@siequipos en los encuentros o su
retirada de los mismos

f) La firma o suscripcion de licencia con un club d@no se estuviera en posesion de la
preceptiva carta de baja del club de procedencsn el supuesto de poseerla o no ser
preceptiva, cuando se hubiera suscrito tambiérigar@nte licencia con otro club

6. Se castigara con suspension de dos afos a |pdgaeia agresion a un componente del
equipo arbitral, directivo o empleado de FAVAFUT SAlirigente, técnico, jugador o miembro
del equipo contrario, espectador o en general &juiea persona cuando aquella accion sea
especialmente grave o lesiva.

7. Las faltas cometidas por los jugadores supletéericos o delegados seran castigadas en su
grado maximo, o0 en su caso con la penalizaciorespondiente al grado minimo de la sancién
inmediata superior.

8. Cuando la infraccion se cometiera por los coraptes de un equipo de forma tumultuaria y

sin que se pudiera imputar la comision a ninguneeltes individualmente, se aplicaran las
sanciones previstas para los clubes por incidelggxsiblico.

* Articulo 60.
Faltas cometidas por los miembros del equipo aitbitr
|. Se castigaran desde amonestacion a suspensigragetres jornadas:
a) La actuacion en un partido indebidamente uniformado

b) La falta de puntualidad en el cumplimiento de sbigaciones, especialmente en
cuanto a su presencia en los pabellones antesmétnzo de los encuentros

c) La redaccion negligente, defectuosa o incomplefaad&a de los encuentros y su
remisién a la organizacion fuera de los plazosrpnéoestablecidos reglamentariamente
por la misma

d) No comunicar con la antelacion fijada por la orgaoion la imposibilidad por
cualquier motivo de actuar en la jornada o partioloespondiente

e) No recoger las designaciones o rechazarlas simogus lo justifigue, negandose a
cumplir sus funciones, asi como aducir causassgaea evitar una designaciéon

f) Intercambiar designaciones sin autorizacion dentédad organizadora o del 6rgano
directivo arbitral

g) Desconocer las reglas de juego y no asistir alosos de perfeccionamiento técnico o

pruebas de aptitud que pudieran convocarse. Adopiaractitud pasiva o negligente
ante actitudes antideportivas de los componentéssdiuipos
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h) Dirigirse a los componentes de los equipos, divestiespectadores y otras autoridades
deportivas con expresiones de menosprecio, o0 cometies de desconsideracion hacia
aquellos

2. Se castigaran con suspension desde cuatrojarseidas:

a) Laincomparecencia injustificada a un encuentro

b) Incurrir en errores técnicos o de hecho en la @dade las actas de los partidos, que
puedan haber ocasionado alteracion en el transowscel resultado del partido

c) Suspender un partido sin la concurrencia de lagmitancias previstas para ello

d) La falta de Informe, cuando le corresponda redbzarsea requerido para ello por el
Comité de Competicion sobre hechos ocurridos adteante o después de un partido

e) La falta de cumplimiento por el auxiliar de mesdagdeinstrucciones de los arbitros

f) Dirigir encuentros amistosos sin la correspondienttorizacion y designacién de la
organizacion

3. Seran sancionadas desde cuatro a diez jornadas:

a) Amenazar, coaccionar, retar o realizar actos wetetale palabra o de obra, insultar,
menospreciar u ofender de forma grave o reiteradaaiuier jugador, entrenador o
miembros de los equipos contendientes, asi comdras @rbitros, auxiliares o
directivos, dirigentes, espectadores y autoriddéesrtivas

b) El intento de agresiobn o la agresion no consumadaladquiera de las personas
indicadas anteriormente

4. Seran sancionados desde seis jornadas a pdgzktui

a) Dirigir o actuar en encuentros de fatbol sala ogdos por otra entidad deportiva sin
conocimiento y autorizacién expresa de la orgaidmag del érgano arbitral

b) La agresion a cualquier jugador, técnico o miendedos equipos contendientes, asi
como a otros arbitros, auxiliares, directivos, géirites, espectadores y autoridades
deportivas

c) La redaccion falsa, alteracion o manipulacion doldsl acta del partido de forma que

sus anotaciones no se correspondan con lo acomteciél terreno de juego, asi como
la emision de informes maliciosos o falsos

* Articulo 61.
Faltas cometidas por los clubes:

1. Son faltas que se sancionaran con multas da G&#st
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a) Los incidentes del publico que no tengan el car@geyraves o muy graves

b) Entregar las licencias al colegiado, con menos@enihutos de antelacion a la hora
fijada para el comienzo del encuentro o la faltpuietualidad de un equipo a un partido
o la demora en su inicio, cuando no motive su susEpe

c) Lafalta de asistencia de un delegado 6 de unagahipartido
d) No presentar el balon oficial de FAVAFUTSAL ( equilocal y visitante )
e) La actuacion de un técnico en la direccion delmmgin los requisitos para ello

f) El lanzamiento de objetos al terreno de juego reddizacion de actos vejatorios por
parte del publico contra el equipo arbitral o eqgueiparticipantes, sin que se causen
dafos ni se suspenda el desarrollo del partido

g) La alineacion indebida de un jugador por no cuntp$irrequisitos para su participacion
0 por estar suspendido, sin que concurran malarfegtigencia, en este supuesto se
dispondra la anulacion del partido y su repeti@drel supuesto de que hubiera vencido
o empatado el equipo infractor, no pudiéndose alieémismo jugador indebidamente
alineado

h) Falta de brazalete en delegado 6 técnico y enarapit

i) Falta de dorsales en los jugadores, o que dodatehglyan estado al mismo tiempo o
alternandose durante el partido el mismo dorsal

i) Incumplimiento de uniformidad

K) Incumplimiento de abono de recibo arbitral ( deatdl en el Articulo 81. f) de la
Normativa de Competicion )

[) Iniciar un partido con 4 jugadores ( excepto Liges¥a masculina )
Si antes de comenzar la 22 parte del partido garéeun 5° jugador, el partido se daria
por finalizado con el resultado de 3 - 0 en codehinfractor o con el resultado que
habia hasta entonces si fuera mas beneficioseepata equipo

m) Quedarse con menos de 4 jugadores una vez comeeizpaitido
El resultado del partido ser4 de 3 - 0 en contlairdeactor, salvo que cuando se
produjera el hecho impunible, el resultado fuera beneficioso para el otro equipo

n) Presentacion de D.N.I's al colegiado del encueatrvez de licencias correspondientes

0) Presentacion de licencias al colegiado del encnetidr componentes del equipo que no
acuden finalmente al partido

2. Se sancionara con multa de hasta 18 € y pédaidancuentro por 3 - 0 y menos tres puntos
de la clasificacion general en el caso de ligaleggu

a) La alineacion de un jugador, técnico o delegado,npocumplir los requisitos para su
participacion o por estar suspendido concurrieretgigencia

b) La falta de puntualidad de un equipo a un partida demora en su inicio cuando
motive suspension
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c) La presentacion al inicio del partido de un numeeojugadores inferior al previsto
reglamentariamente

3. Se sancionara con multa de hasta 30 € y péddidancuentro por el resultado de 3 -0y
menos tres puntos de la clasificacion general easd de liga regular, salvo que beneficiase al
equipo inocente un resultado superior y solicitarehase a ello su repeticién, o en su caso de la
eliminatoria, sin perjuicio de las indemnizaciongeg procedan:

a) La alineacion indebida de un jugador por no cumpéirrequisitos para su participacion
0 por estar suspendido, concurriendo mala fe

b) La incomparecencia a un partido o la negativa digyzar en el mismo de forma
injustificada de un equipo

c) La retirada de un equipo del terreno de juego wzacemenzado el mismo, impidiendo
que éste concluya o su actitud incorrecta si prawoarigina la suspension de éste

d) La simulacién por mala fe de lesiones o de otrisultiades de los deportistas que les
impidan terminar un partido, cuando provoquen &psuasion o finalizacion de éste

e) La presentacion en un encuentro de un equipo aaterite inferior al habitual u otro
procedimiento conducente a la obtencion de unteskuirregular en un partido

* Articulo 62.

En los casos en los que por su dudosa indole giatacion no pudieran ser juzgados
por éste Régimen Disciplinario, el Comité de Coragjiat quedara facultado para fallar sobre
los mismos, segun su leal y saber entender.

DEL PROCEDIMIENTO ORDINARIO

* Articulo 63.

Se aplicara el procedimiento ordinario para eliergmiento, y en su caso, sancion, de
las infracciones a las reglas de juego o de la etioipn, entendiéndose por tales las que prevée
el articulo 1.2 del presente régimen disciplinario.

* Articulo 64.

Incoado el procedimiento ordinario de la forma guevé el articulo 63 del presente
régimen disciplinario, se tramitara, con audiendéa los interesados, siendo aplicables las
disposiciones contenidas en los apartados 2 y racticandose las pruebas que aquellos
aporten o propongan y sean aceptadas, o las qaeyaho competente acuerde, dictandose
finalmente resolucion fundada, que se notificardaeforma que prevé el presente Régimen
Disciplinario.
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* Articulo 65. Notificacion al interesado

Las notificaciones de las sanciones se practiqaoéualquier medio que permita tener
constancia de la recepcion por el interesado em@sentante, provocando plenos efectos desde
la publicacion en el tablon de anuncios de FAVAFBLS desde su pagina web.

Para que la notificacion tenga plena validez debenéener de forma clara y sucinta la
identidad del jugador o equipo sancionado, losqp®xs infringidos, la sancién impuesta y la
fecha de publicacion de la misma.

* Articulo 66. Ejecutoriedad y suspension cautelar

Las sanciones seran ejecutivas desde el mismo ntordersu publicacion, bien en el
tablon de anuncios 6 en la pagina web de FAVAFUTSAL casos excepcionales el Comité de
Competicion podra resolver motivadamente la suspernsautelar de la ejecutoriedad de la
sancion.

* Articulo 67. Instruccién del procedimiento

Los actos de instruccion necesarios para la dataaidn, conocimiento vy
comprobacion de los datos en virtud de los cuatea gironunciarse la resolucién, se realizaran
de oficio por el érgano que tramite el procedinoent

En el caso de que concurran circunstancias exaggde® que lo justifiqguen, el 6rgano

competente para resolver podra decretar la adom@démedidas cautelares excepcionales en
tanto en cuanto no recaiga resolucion firme aleetsp

* Articulo 68. Alegaciones

Los interesados podran interponer alegaciones gaapdocumentos u otros elementos
de juicio para sus sanciones, en el plazo de eemttio horas contadas a partir del momento de
la publicacion en el tablén de anuncios de FAVAFBILS en su pagina web.

Las alegaciones para ser plenamente validas debandtar con:

- Identificacion del recurrente, que contenga nonaipeedlidos, DNI y domicilio a efectos
de notificaciones

- ldentificacion del encuentro celebrado
- Enumeracion de los preceptos infringidos

- Una redaccion exhaustiva de lo que se solicita

* Articulo 69. Prueba
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Los hechos relevantes para la decision de un progetdo podran acreditarse por
cualquier medio de prueba admisible en derechocdmienido en las actas asi como en los
anexos a las mismas tendré presuncion de veracidad.

* Articulo 70.

a) Terminacién: Pondra fin al procedimiento la resiwncel desestimiento, la renuncia al
derecho en que se funde la solicitud y la caducidad

b) Resolucion: El 6rgano competente debera adoptastaducion en la que decidira todas
las cuestiones planteadas por los interesados @azsl de 10 dias desde la recepcion
de las alegaciones. Durante este plazo la san@éh glenamente ejecutiva. La
resolucion estimaré en parte o en todo o desestitaarpretensiones formuladas en el
mismo o declarara su inadmision. Cuando existievidom de forma no se estime
procedente resolver sobre el fondo se ordenar&ttaaccion del procedimiento al
momento en el que el vicio fue cometido. En el asaue transcurrido el preceptivo
plazo de 10 dias para resolver sin haber recaidolu@én alguna se entendera
desestimada la reclamacion del interesado, quedapimlita la via de apelacion.

c) Desestimiento o renuncia: Todo interesado podrititede su solicitud o, cuando ello
no esté prohibido por el Ordenamiento Juridicoumeiar a sus derechos. Tanto el
desestimiento como la renuncia podran hacerse yelguer medio que permita su
constancia. El Organo competente de FAVAFUTSAL ta@p de plano el
desestimiento o la renuncia y declarara conclusoprelcedimiento salvo que,
habiéndose personado en el mismo terceros intergsadtasen éstos su continuacion
en el plazo de diez dias desde que fueron notdgddl desestimiento.

d) Caducidad: En los procedimientos iniciados pom#&resado, cuando se produzca su
paralizacion por causa imputable al mismo, el Cémdé Competicion le advertira que
transcurrido dos meses, se producira la caducidachidmo. Consumido este plazo sin
que el interesado realice las actividades necaspdea la reanudar la tramitacion, el
Comité de Competicion acordard el archivo de lasiaaones, notificandoselo al
interesado.

* Articulo 71.

La interposicion de cualquier recurso no suspendar&jecuciéon de la sancion
impugnada. No obstante lo anterior, el 6rgano @muiompeta resolver el recurso, previa
ponderacion, suficientemente razonada, entre @liper que causaria al interés general de la
competicion o a terceros la suspension y el péojugue se causa al recurrente como
consecuencia de la eficacia inmediata de la saneidarrida, podra suspender de oficio 0 a
solicitud del recurrente, la ejecucion de la samaiécurrida, cuando concurra alguna de las
siguientes circunstancias:

a) Que la ejecucion pudiera causar perjuicios de imjse dificil reparacion.

b) Que la impugnacion se fundamente en la vulnerad®mlgin derecho fundamental
contenido en la Constitucion
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DEL PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO

* Articulo 72.

El procedimiento extraordinario se tramitara cuasdotrate de la imposicion de las
sanciones correspondientes a las infraccionessdeoianas deportivas generales, se ajustara a
los principios y reglas de la legislacion genera Yo establecido en el Real Decreto sobre

Disciplina Deportiva y a las disposiciones contasidn el presente Régimen Disciplinario.

* Articulo 73.
1. La providencia que inicie el expediente disotio contendra el nombramiento de

instructor, a cuyo cargo correra la tramitacionrdisimo.
2. En los casos en que se estime oportuno, lageoeia contendra también, el nombramiento

de un Secretario que asuma al instructor en lataaion del expediente.
3. La providencia de incoacion se inscribird enréggstros establecidos conforme a lo previsto

en el articulo 20 del presente Régimen Disciplmari

* * % * % *x * *x * % x%x

ABUSO DEL SEGURO

Debido al abuso por parte de ciertos clubes entow@ansar de forma continuada los
servicios de la mutua, ocasionando un grave p@jaitos demas jugadores por el aumento de
las cuotas, se realizara un seguimiento de logslyltodos aquellos que abusen sin una razon

importante, podran ser sancionados y hasta exmdsiala competicion.
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